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In der Schweiz werden jährlich deutlich über 40’000  
Firmen neu gegründet – Tendenz stetig steigend Vielleicht  
beginnen auch Sie, Ihr Angestelltendasein zu hinterfragen?

Warum teile ich die Ziele meiner Arbeitgeberfirma  
nur halbwegs? Habe ich mich als Person verändert? Kann 
ich mich nicht einbringen, wie ich möchte? Oder bin  
ich nicht mehr für’s Angestelltendasein gemacht?  
Der Existenzgründung gehen oft Gefühle von momentaner 
Unzufriedenheit, latenter Lust, sein «eigenes Ding» zu  
machen, Unsicherheit oder der Zauderei voraus.

Wer sich schliesslich für eine Gründung entscheidet,  
bereut es in den seltensten Fällen. Allerdings ist ein  
ausgereifter Entscheid für oder gegen die Selbständigkeit 
wegweisend für die Chance auf eine erfolgreiche  
Geschäftstätigkeit. Durch eine professionelle Begleitung 
können unnötige Fehlentscheide und Misserfolge  
vermieden werden.

Ein neutraler Coach als Ihre Gesprächs-  
und Sparringpartnerin
In unseren Gesprächen erhalten Sie eine  

dissoziierte Aussensicht. Ihre Situation mit etwas 

Abstand zu betrachten, hilft Ihnen, klar zu sehen.

Die Wahl der Themen wird auf Ihre spezifische    

Situation und Ihre Bedürfnisse abgestimmt, damit  

Sie den grösstmöglichen Nutzen daraus ziehen.

Selbst den Schritt gewagt
Damit Sie erfolgreich durchstarten, besteht  

mein Angebot aus vielen eigenen Erfahrungen,  

praxiserprobten Unterlagen, Checklisten und  

Adressen, die Gold wert sind.

Wenn Sie …

– Ihr kleiner Startup gründen

– Ihr eigener Chef sein

– Ihren Befürchtungen auf den Grund gehen

– der Zauderei ein Ende setzen

– Antworten auf Ihre Fragen

– Klarheit über Ihre Chancen

– einen abgeklärten Entscheid für oder gegen Ihr 

eigenes Business fällen

… möchten, sollten wir uns kennenlernen.
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Die Planung einer Existenzgründung kann beispielsweise folgende Themen umfassen:

EVALUATION

– Über Ihre aktuelle  
Situation und Idee sprechen

– Persönliche Rahmenbe- 
dingungen identifizieren

– Arten der Selbständigkeit  
prüfen

– Privatumfeld, Energie- 
tankstellen und Life Balance  
beleuchten

– Die vielschichtigen Diszi- 
plinen der Selbständigkeit  
thematisieren

– Pro und Contra der anvisier- 
ten Veränderung abwägen

– Solide Entscheidherleitung

PROJEKTPLANUNG

– An Ihren spezifischen Frage- 
stellungen arbeiten

– Über Ihre Ideen, Ihr Projekt  
und Ihre Befindlichkeit  
sprechen

– Potentiale, Handlungs- und  
Entwicklungsfelder aufdecken

– Grobe Markt-und Konkurrenz-
analyse vornehmen

– Chancen & Risiken, Stärken & 
Schwächen analysieren

– Geschäftsbudgets rechnen
– Griffige Marketingmass- 

nahmen entwickeln
– Businessplan erstellen
– to do–Liste aufsetzen

REALISIERUNG

– Businessplan umsetzen
– to do–Liste realisieren
– Meilensteine wertschätzen
– Erste Erfolge feiern
– Herausforderungen und  

Rückschläge besprechen
– Nachjustieren
– Meinungsaustausch

FINALENTSCHEIDUNG

VORENTSCHEIDUNG

CONSULTING UND BEGLEITUNG WÄHREND ALLEN PHASEN

ANGEBOTSPAKETE 

Nach der gemeinsamen Bedarfsklärung erhalten Sie eine auf Ihre Bedürfnisse zugeschnittene Offerte.

Gold
25 Begleitungen oder  Trainings 

Ihrer Wahl à je 1.5 Stunden  

innerhalb eines Jahres

Silber
10 Begleitungen oder Trainings 

Ihrer Wahl à je 1.5 Stunden 

innerhalb sechs Monaten

Bronze
5 Begleitungen oder Trainings 

Ihrer Wahl à je 1.5 Stunden  

innerhalb drei Monaten


